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КРИТЕРИИ
для самоанализа, позволяющие оценить результативность и качество работы (эффективность труда)
педагога дополнительного образования
	Критерии
	Показатели
	Расчет показателя или форма предъявления
	Шкала
	Максимальное число баллов

	Результаты участия обучающихся (команд обучающихся) в турнирных формах: конкурсах, фестивалях, соревнованиях и т.д.  (в зависимости от уровня и количества призеров)
	Динамика достижений обучающихся в мероприятиях регионального, областного и всероссийского уровней
	Доля обучающихся, получивших призовые  места 
	от 1 до 0,8       - 4  баллов

от 0,79 до 0,48 - 3 баллов

от 0,47 до 0,28 – 2 баллов

от 0,27 до 0,01 – 1 балла


	4

	
	Пример: у педагога обучаются 30 чел.  Призеры – 5 чел,  5/20 =0,16 - 1 балл

	
	Динамика достижений обучающихся в районных мероприятиях и мероприятиях Центра
	Доля обучающихся, получивших призовые места 
	 от 1 до 0,8       - 4 баллов

от 0,79 до 0,48 - 3 баллов

от 0,47 до 0,28 – 2 баллов

от 0,27 до 0,08 – 1 балла

не более 10 баллов
	4

	
	Пример: у педагога обучаются 30 чел.  Призеры – 9 чел,  9/30 =0,30 - 2 балла

	Разработка и внедрение  (в зависимости от уровня) авторской образовательной программы
	Наличие авторской образовательной программы 
	Авторская программа
	Наличие - 1 балл
	1

	Сохранность контингента обучающихся в объединении в течение учебного года не менее 90% (для педагогов учреждений не спортивной направленности)
	Количественный состав обучающихся на конец учебного года
	Списочный состав воспитанников на начало и конец учебного года
	от 100% - 90% - 1 балл
	1

	
	Пример: сентябрь -30 чел,   май – 28 чел.      28x100/30=93,33% - 1 балл

	Результаты участия работника в конкурсах профессионального мастерства (в зависимости от уровня)
	Результат участия в конкурсах профессионального мастерства
	Грамоты, дипломы
	Всероссийский -3 б
Областной  -  2 б
Районный - 1 б
Территориальный – 1 б
	3

	Проведение мастер-классов, презентаций; выступления на конференциях, форумах, семинарах и т.п. (выше уровня образовательного учреждения и вне рамок функциональных обязанностей)
	Участие педагогических работников в мероприятиях выше уровня образовательного учреждения и вне рамок функциональных обязанностей
	Сертификат об участии
	Уровень:

Всероссийский -3 б
Областной  -  2 б
Районный - 1 б

Территориальный – 1 б 
	3

	Эффективность методической и научно-исследовательской деятельности работе 
	Наличие методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п., применяемых в образовательном процессе, участие в инновационной и экспериментальной работе и др.
	Количество и объем методических и дидактических разработок, рекомендаций, учебных пособий и т.п. применяемых в образовательном процессе
	Сценарий мероприятия -1 б

Дидактический материал -2 б,

Методическая разработка – 3 б

Учебное  пособие – 4 б


	4

	
	Выступления на педагогических мастерских, мастер-классов, открытых занятий, методических  объединениях, семинарах, 
	Сертификат, свидетельство, 
конспект занятия,

программа семинара 
	методическое объединение,
педагогическая мастерская – 1 б

открытое занятие – 2 б

мастер-класс,
 авторский семинар – 3 б

не более 5 баллов
	5

	Информированность деятельности Центра, отдела, объединения и т.п.
	Информационные стенды для родителей, обучающихся, педагогов, сайт, веб-страница и т.п. 
Наличие статей в средствах массовой информации, наличие печатной продукции по направлению деятельности
	продукция
	наличие - 1 б

3 и более – 2 б
	2

	Использование современных педагогических технологий
	Использование в работе мультимедийных средств, компьютерных программ, видео- и аудиоаппаратуры, здоровьесберегающих технологий
	Мультимедийная  презентация
	2
	3

	
	
	Отчет о                        использованных технологиях в работе объединения
	1
	

	ИТОГО:
	30


